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CITTA DI CARMAGNOLA "

Citta Metropolitana di Torino

Area Amministrativa
AVVISO PUBBLICO

CANTIERE D1 LAVORO OVER 58 2025 PER n. 6 DISOCCUPATI/E
in attuazione DGR 13-678 del 27/12/2024 e D.D. 140/A1502B/2025 del 24/03/2025

I Comune di Carmagnola intende attivare un progetto di cantiere di lavoro over 58
denominato “LAVORARE IN CITTA’” per limpiego di n. 6 disoccupati/e che riguardera
interventi per la valorizzazione del patrimonio ambientale e del patrimonio pubblico urbano.

L’individuazione di n. 6 partecipanti & effettuata tramite selezione pubblica mediante il
presente avviso.
Saranno ammesse le domande delle persone che, al momento dell'avvio del Cantiere
(27/10/2025), sono in possesso dei seguenti requisiti:
. aver compiuto i 58 anni di eta e non aver maturato i requisiti pensionistici;
. essere residenti in via continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12
mesi precedenti la data di presentazione della domanda con priorita ai residenti nel
Comune di Carmagnola;
o essere disoccupati ai sensi del D.lgs. 150/2015;
o non essere percettori di ammortizzatori sociali (indennita di disoccupazione
NASpl, se dipendente, o indennita DIS-COLL, se collaboratore autonomo o
assimilato) (Possono partecipare i soggetti percettori di Assegno d’invalidita, Assegno
di inclusione (Adl), Supporto per la formazione e il lavoro (SFL);
. non essere inseriti in altre politiche attive a sostegno del lavoro attivate dalla
programmazione regionale e nazionale;
Si precisa che:
- I/le disoccupati/e non comunitari devono essere in possesso di regolare permesso di
soggiorno in corso di validita alla data della candidatura e per tutta la durata del cantiere
come da normativa vigente.

- La residenza nel comune di Carmagnola costituisce elemento di priorita nella formulazione
della graduatoria.

- I candidati possono essere inseriti nel cantiere a condizione che siano trascorsi 12 mesi
dalla conclusione dell’eventuale partecipazione a un precedente cantiere. Tuttavia, potranno
essere inseriti senza alcun vincolo temporale i cantieristi che raggiungano i requisiti
pensionistici, vecchiaia o assegno sociale nell'arco di ventiquattro mesi successivi alla fine
del cantiere.

- I requisiti di cui sopra devono essere posseduti al momento dell’effettiva presa di servizio
della persona a seguito dell’esito positivo della fase di selezione ed essere mantenuti per
tutta la durata del Cantiere.

- I destinatari sopra elencati non possono sommare l'indennita percepita per la
partecipazione al cantiere con sussidi al reddito regionali ricevuti nell’ambito di altre
politiche del lavoro, nonché qualsivoglia indennita a tutela dello stato di disoccupazione
(indennita di disoccupazione NASpI, se dipendente, o indennita DIS-COLL, se collaboratore
autonomo o assimilato). I percettori di inclusione sociale e lavorativa possono essere



inseriti nel Cantiere: le due indennita sono compatibili. Va tuttavia segnalata all'INPS o al
Patronato/CAF dove ¢ stata inoltrata istanza la presenza di un nuovo contestuale reddito
da Cantiere per le eventuali necessarie rimodulazioni dell’entita percepita e delle variazioni
ai fini ISEE.

INDENNITA: € 29,42 lordi per ogni giornata di effettiva presenza

DURATA: 260 giornate lavorative (12 mesi o comunque entro il 28/11/2026) — 25 ore
settimanali — 5 ore al giorno

ATTIVITA” supporto alla struttura tecnica comunale con funzioni di manutenzione
ordinaria di strade, aree pubbliche, edifici di proprieta; gestione e pulizia delle aree verdi
nonché delle zone attigue.

A seguito della presentazione delle candidature da parte delle persone interessate alla
partecipazione al cantiere, le persone disoccupate, in possesso dei requisiti previsti,
saranno sottoposte a prova pratico/attitudinale attraverso un colloquio*', a seguito del
quale saranno inserite nella graduatoria dei candidati sulla base dell’eta anagrafica e
dell’esito del colloquio.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:

I modulo di domanda & scaricabile dal sito del Comune di Carmagnola
www.comune.carmagnola.to.it (sezione AVVISI) oppure in cartaceo, presso il Centro
Competenze in Viale Garibaldi n. 29 (orari: lunedi 14—18, mercoledi 9-13, giovedi 14-18) -
tel 011 971.01.96 dove, su appuntamento sara anche possibile ricevere assistenza nella
compilazione.

La domanda di partecipazione al Cantiere “LAVORARE IN CITTA” dovra essere compilata
in tutte le sue parti e firmata utilizzando esclusivamente il modulo editabile allegato al
presente avviso.

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:

- copia del documento di identita in corso di validita;

- copia del permesso di soggiorno in regola con le leggi vigenti (solo peri cittadini non
comunitari);

- per i soggetti, che hanno partecipato ad un precedente cantiere di lavoro, per i quali
non sono trascorsi almeno dodici mesi tra la fine del cantiere precedente e l'inizio del
presente e che raggiungono i requisiti pensionistici di anzianita, vecchiaia o assegno
sociale nell'arco di ventiquattro mesi decorrenti dal termine dell’'ultimo cantiere a cui
hanno partecipato: produrre certificazione Inps che attesti la suddetta condizione.

La domanda con gli allegati esclusivamente in formato pdf e con indicato come oggetto
"Domanda cantieri di lavoro over 58” dovra essere recapitata al Comune di Carmagnola a
partire dal 22/09/2025 entro e non oltre il 07/10/2025 ore 12,00 (ore dodici) con le
seguenti modalita:

- trasmissione via mail all'indirizzo: protocollo.carmagnola@cert.legalmail.it

- consegna a mano a: ufficio Protocollo ingresso laterale (piano terra )da via Silvio Pellico —
dal lun. al ven. dalle ore 8,30 alle ore 12,00.

Per gli aspetti non espressamente descritti si rimanda alla normativa statale e regionale di
riferimento.

!l colloquio sara valutato da una commissione appositamente nominate; i criteri di valutazione verteranno sulla
motivazione (5 punti) e sull’interesse per il cantiere (5 punti)



Il trattamento dei dati personali verra effettuato in conformita alla normativa vigente in
materia di privacy.

Per informazioni:
Centro Competenze Carmagnola
Viale Garibaldi n. 29 (orari: lunedi 14-18, mercoledi 9-13, giovedi 14-18) te1 011 971.01.96.
Ufficio Politiche Sociali
Locali ex Croce Rossa di fronte all’ACI lunedi - mercoledi- venerdi dalle 8,30 alle 12,15.
I1 Responsabile del Settore
Giovani, Famiglie e Sport

Dott.ssa Laura Oddenino



